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IL TELELAVORO TRANSFRONTALIERO
La gestione dei lavoratori frontalieri che svolgono parte del loro lavoro da casa sarà il tema di questo seminario, nel 
quale saranno ampiamente trattati tutti gli aspetti legali e normativi, le implicazioni fiscali ed assicurative, nonché le 
responsabilità del datore di lavoro e del lavoratore nel rapporto di lavoro.

Il seminario, dopo una breve introduzione generale al tema, si svilupperà su tre punti chiave.

Aspetti fiscali: legge fiscale svizzera e ticinese - accordo contro le doppie imposizioni - differenze tra frontalieri resi-
denti in fascia di confine e fuori fascia di confine - conteggio dei giorni - strumenti a disposizione per evitare una doppia 
imposizione - quid telelavoro rappresenta una stabile organizzazione.
Assicurazioni sociali: primo pilastro - secondo pilastro - accordi internazionali - conteggio dei giorni - certificato di 
copertura.
Aspetti legali: legge lavoro - strumenti - protezione dati - tipo di responsabilità datore di lavoro e dipendente - 
grado di % lavorativa - tracciabilità ore + luogo del dipendente - quanto si estende l’obbligo delle informazioni - 
discriminazione - policy aziendale.

Durante il seminario verrà svolta anche una parte pratica, con la presentazione di casi pratici, standard e particolari, 
da risolvere con tutti i partecipanti.
Relatori: Sharon Guggiari Salari, avvocato specialista FSA diritto del lavoro, notaio, MAS SUPSI in tax law
               Tatiana Pedretti, Director, Tax & Legal, Global Mobility Services KPMG SA 
               Nathalie Deini, Assistant Manager, Tax & Legal, Global Mobility Services KPMG SA


